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JOYEUSES FETES!

- Patinage libre gratuit a 'aréna jusqu’au 5 janvier

- Patinoires et pente a glisser a deux pas de chez soi
- Plaisirs d’hiver le 8 février

Sainte-Catherine et Saint-Constant Saint-Constant lance sa Mois des commercants :

fusionnent leurs services de POLITIQUE DES UNE CAMPAGNE POUR
SECURITE INCENDIE AINES L’ACHAT LOCAL

Saint-Constant




PRENEZ NOTE

Ma Ville

Production SOMMAIRE
Division des communications .
Villodesnint Gon-tant PN AT T — p.4

Rapport sur la

Collaboration it "
situation financiére........ p9

Services municipaux
de la Ville de Saint-Constant Collectes spéciales

des TRtes i mmicins p. 14
Photographes

Genevieve Poirier,
Vlad Podkhlebnik,
Banque de photos de la Ville de  Rappel de produits......... p.-17
Saint-Constant, Shutterstock.

Collectes des déchets :
nouvelles interdictions.. p. 14

Patinoires et pente
aglisser s P 19

Graphisme et impression
Imprimerie Pub Cité

. ¢ - i | =~
Nouveaux secteurs e =

ENRICHISSEZ NOTRE BANQUE
DE PHOTOS!

Nous souhaitons que nos publications soient de plus en
plus représentatives de la vie a Saint-Constant. Nous
sommes donc a la recherche de familles, de groupes
d'amis ou de voisins intéressés (es) a participer a des
séances de photos. Celles-ci seront publiées dans notre
site Web, le bulletin MaVille et le guide loisirs. La Ville
vous remettra gratuitement un CD souvenir de votre
session photo*.

Vous étes intéressé(e) a participer? Communiquez avec
madame Francine Vachon, de |'équipe des communica-
tions, au 450 638-2010, poste 0.

* Limite de un (1) CD par session, pour chaque groupe.

Ce document est imprimé par Imprimerie
Pub Cité, sur un papier certifié FSC®,
garantissant aux consommateurs que les
produits du bois et de papiers qu'ils achétent
proviennent de sources responsables,

MIXTE

Papier issu de
sources responsables

Ew%ﬁgg FSC® C103436

2 - VILLE.SAINT-CONSTANT.QC.CA

DURANT LES FETES -
OUVERT OU FERME?

Edifices municipaux et bibliothéque

Fermés du 24 décembre au 2 janvier 2015 janvier inclusivement.

Police, incendie

Pour toute urgence, composez le 9-1-1

Travaux publics

Pour toute urgence, composez le 9-1-1

Collectes

+ Les collectes des ordures ménagéres et des matiéres recyclables
se dérouleront aux heures et jours habituels.

» Collecte des surplus de cartons : le vendredi 9 janvier 2015

+ Collecte des sapins de Noél : le lundi 12 janvier 2015.

Train de banlieue

Aucun service sur la ligne Candiac les jours fériés, incluant le jour de
Noél, le lendemain de Noél, le jour de l'an et le lendemain du jour
de l'an.

®
1 Train de banlieue : horaire détaillé et liste
compléte des jours fériés www.amt.qc.ca

CIT :Transport Autobus CIT Roussillon
gratuit

- 24 décembre : service régulier

+ 25 et 26 décembre : service du samedi
+ 27 au 31 décembre : service régulier

+ 1¢ janvier : service du samedi

+ 2 janvier : service du samedi

les 25 décembre
et 1° janvier
Joyeuses fétes!

Aréna - Isatis Sport Saint-Constant
(310, rue Sainte-Catherine)

+ Ouvert le 24 décembre, fermé le 25 décembre.
+ Ouvert le 31 décembre, fermé le 1 janvier

Surfaces glacées extérieures, étangs de glace
et pente a glisser

Tous les détails en page 19 et dans le portail
ville.saint-constant.qc.ca

L'Exporail, musée ferroviaire

+ Jusqu'au 21 décembre : samedi et dimanchede 10 ha 17 h
+ Temps des fétes : ouvert de 10 h a 17 h les 27, 28, 29 et 30
décembre ainsi que les 2, 3 et 4 janvier 2015

BIENVENUE AUX NOUVEAUX RESIDENTS

Vous étes nouveau résident? Bienvenue chez vous! Merci
d'avoir choisi Saint-Constant comme milieu de vie pour
vous et pour votre famille.

Vous avez besoin d'information? Contactez-nous afin
d'obtenir les renseignements dont vous avez besoin.
Transmettez-nous un courriel en nous indiquant votre nom
et adresse; nous nous ferons un plaisir de vous indiquer
['horaire des collectes, le nom de votre conseiller municipal,
les travaux ayant cours dans votre secteur cet été, etc.

L]
'IP communication@ville.saint-constant.qc.ca

COMPTE DE TAXES 2015

Prochaines échéances

Jeudi 19 mars 2015
Jeudi 7 mai 2015

1 échéance
2¢ échéance

Optez pour le paiement en ligne

A

Pas de chéques a préparer, ni d'enveloppes a poster!
Payez vos taxes directement sur le Web. C'est simple
et sécuritaire. Cliquez sur le lien vers votre institution
bancaire a partir du portail de la Ville :

L]

1 ville.saint-constant.qc.ca/taxation

450 638-2010, poste 7500

= —

Secteur patrimonial
Saint-Constant




MOT DU MAIRE
Biitir 'avenir ensemble

Ily a un an, nous étions deux équipes nouvellement élues.
Malgré nos différences a ce moment-1a, nous avions en
commun une volonté indéfectible de rétablir la fierté
et la confiance chez nos citoyens; de développer, dans
notre organisation municipale, des valeurs d'excellence
et d'intégrité.

Ce fut, pour la plupart d'entre nous, une année
d’apprentissage. Dés le début de notre mandat, nous
considérions important, voire méme essentiel, de
prendre du recul et réfléchir sur l'avenir de la Ville, se
doter d'une vision, d'objectifs clairs et précis afin de batir
un plan stratégique pour les prochaines années. Avec la
collaboration d'un consultant externe, nous avons pro-
cédé a un diagnostic organisationnel pour nous assurer
que l'appareil municipal avait suffisamment de sou-
plesse pour relever les défis qui nous attendent. L'issue de
cette analyse nous a amené unanimement vers des choix
difficiles, mais essentiels pour batir ['avenir ensemble.
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PROCHAINES SEANCES REGULIERES du conseil municipal

13 janvier, 10 février, 10 mars et 14 avril 2015

Les séances du conseil municipal sont publiques et tous les citoyens sont
bienvenus. Elles ont lieu le deuxiéme mardi de chaque mois, a 20 heures.

®
@ ville.saint-constant.qc.ca

Un an plus tard, nos deux équipes forment un conseil
de ville qui parle d'une seule voix et qui travaille en
collaboration dans le meilleur intérét des citoyens. Et
c'est ce dont nous sommes le plus fiers. La culture de la
controverse, les disputes et les divisions n'ont plus leur
raison d'étre si nous voulons transformer le visage de
Saint-Constant. Nous devons nous unir, chacun d'entre
nous avec nos différences, et travailler en équipe pour
le bien-é&tre de tous. En 2014, plus d'une centaine de
citoyens se sont engagés dans cette démarche construc-
tive entre autres, au sein des comités consultatifs.

Nous assistons a l'émergence de nombreux projets
issus de ces comités : une patinoire au parc Des Jardins,
un infolettre, des cours d'informatique gratuits pour les
ainés, |'aménagement des entrées de ville, etc. En 2015,
le mouvement s'accélérera avec la tenue des Journées
citoyennes, des forums populaires ot les résidents de tous
ages seront invités a communiquer leurs aspirations. Nous
pourrons y partager ensemble tous les projets structu-
rants pour notre Ville, notamment un nouveau centre
municipal, un guichet unique dans un hdtel de ville
rénové, un centre aquatique et un terrain synthétique.

N

MAVIE MA VILLE

Nos enjeux se situent sur plusieurs fronts : développe-
ment économique, infrastructures, amélioration des
services, développement urbain, mise en valeur du
patrimoine, pour n’en nommer que quelques-uns.
Notre préoccupation estd'y répondre ens’appuyantsurle
regard des citoyens, un point de vue essentiel pour
capter les angles marts qui souvent nous échappent.

Saint-Constant est en pleine évolution; il y a toujours
de la place pour la participation publique et sociale.
Plusieurs municipalités empruntent ce chemin avec
succes, alors, pourquoi pas nous? Allons de l'avant
ensemble et écrivons une nouvelle page de notre Ville.

En terminant, au nom de mes collégues du conseil
municipal, je vous offre mes meilleurs voeux en cette
période des fétes. Au plaisir de batir avec vous, en
2015 et pour les prochaines années, une Ville qui nous
ressemble et qui nous rassemble!

Le maire de Saint-Constant,
Jean-Claude Boyer

7 e
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MAVIE MA VILLE

BIENTOT DANS VOTRE BOITE A COURRIEL :

l'infolettre

Ma Ville

Express

Inscrivez-vous dés maintenant a notre liste d’envoi
ville.saint-constant.qc.ca

DOCUMENTS DISPONIBLES SUR
VILLE.SAINT-CONSTANT.QC.CA

N'hésitez pas d les consulter!

Procés-verbaux et les ordres du jour des séances
réguliéres : dans le menu de gauche de la page d'accueil,
sous l'onglet Séances du conseil municipal.

@) Materiel electronique
Branches et sapins

Avis publics et liste des chéeques : Dans le menu de
gauche de la page d'accueil, sous l'onglet AVIS PUBLICS.

LA VILLE EFFECTUERA UN SONDAGE D'OPINION

VOS SUGGESTIONS SONT LES BIENVENUES:

Le futur portail Web contiendra une
section Ainés

Une section dédiée aux ainés sera disponible dans le
nouveau portail Web de la Ville de Saint-Constant. Le
contenu est actuellement en cours de préparation et
nous souhaitons connaitre vos préférences : ce qui vous
intéresse, ce qui vous allume, les renseignements que
vous voudriez y retrouver, etc.

Vous avez des suggestions? Des commentaires?
Nous voulons vous entendre.

Contactez-nous :

i Service des communications
450 638-2010, poste 7460
communication@ville.saint-constant.qc.ca

En marge de son projet Ma Ville Plus, Saint-Constant mandatera une firme indépendante pour procéder a un sondage
d'opinion. Cet exercice, qui aura lieu au début de 2015, vise a préciser les attentes et le niveau de satisfaction des citoyens

a ['égard des services offerts par la municipalité. Ce mandat sera attribué en janvier 2015, a la suite d'un appel d'offres.

Les résultats de cette étude permettront de mieux connaitre les besoins des citoyens et de cibler les priorités d'action
pour les trois prochaines années. Nous remercions a l'avance les citoyens qui seront contactés par la firme. Les quelques
minutes que vous consacrerez fourniront des données essentielles pour la finalisation du plan stratégique.
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Nouvelles capsules-info : ?
COMMENT CA MARCHE?

Garanties bancaires, pacte fiscal, quotes-parts, garantie
de soumission, avis de motion.... Le jargon des Villes peut
parfois sembler hermétique et pourtant, tous ces sujets
peuvent un jour ou l'autre vous interpeller en tant que
citoyens. A compter de ce numéro, vous trouverez des
capsules-info visant a démystifier certains aspects de la
vie municipale.

Surveillez la bulle-info avec le point d'interrogation!

Pour un emploi d'été stimulant et valorisant!
POSTES ETUDIANTS - PERIODE ESTIVALE 2015

Le Service des loisirs sollicite des candidatures afin de
combler les postes suivants :

- Coordonnateur du programme estival (*)

- Responsable de site — camp de jour (*)

- Responsable de site — service de garde

+ Moniteurs de camp de jour

+ Moniteurs pour le service de garde

+ Moniteurs pour les camps spécialisés

+ Moniteurs a l'intégration des enfants handicapés

+ Moniteurs pour les ados

- Gardiens de parc (*)

*La possession d'un permis de conduire valide est un atout.

Notez que certains de ces postes exigent une disponi-
bilité les soirs et/ou les fins de semaine. Veuillez faire
parvenir votre curriculum vitae avant le 30 janvier 2015
a l'adresse ci dessous.

Ville de Saint-Constant

Service des ressources humaines

147, rue Saint-Pierre

Saint-Constant (Québec) J5A 2G9
Télécopieur : (450) 638-5919

Courriel : rh@ville.saint-constant.qc.ca



MAVIE MA VILLE

Mise en commun des services
en sécurité incendie :

LES VILLES DE SAINTE-CATHERINE ET
DE SAINT-CONSTANT OPTENT POUR LA
CREATION D'UNE REGIE INTERMUNICIPALE

Les Villes de Sainte-Catherine et de Saint-Constant ont
convenu de regrouper leurs services de sécurité incendie
en une seule entité et de créer une régie intermunici-
pale pour en assurer la gestion. Dans la méme foulée,
elles entreprendront les démarches devant mener a la
construction d'une seule caserne pour le service unifié.
Les deux conseils municipaux ont adopté une résolution
en ce sens lors des séances publiques du 11 novembre.

Cette initiative permettra |'atteinte des niveaux de
services exigés par le Schéma de couverture de risques
en sécurité incendie (SCRSI) de la MRC Roussillon,
notamment en ce qui a trait aux ressources humaines et
aux immobilisations.

Au-dela des impératifs du SCRSI, la mairesse de
Sainte-Catherine, Mme Jocelyne Bates et M. Jean Claude
Boyer, maire de Saint-Constant, voient en ce projet
une formidable opportunité d’augmenter la qualité des
services sur le territoire, dans le respect de la capacité de
payer des contribuables.

« N'elit été le projet de regroupement, la mise en
ceuvre du Schéma aurait demandé un effort financier
important pour chacune des Villes. Notre défi est
de transformer ses exigences en avantages pour les
citoyens. En créant une régie intermunicipale, nous nous
sommes dotés d'une vision de développement intégrée
qui tient compte des enjeux actuels et futurs en matiére
de ressources humaines, financiéres et matérielles. En
derniére analyse, ce seront nos deux communautés qui
en sortiront gagnantes », souligne Mme Jocelyne Bates.

« Le monde municipal est en pleine évolution ; les Villes
doivent réorganiser leurs opérations pour assurer un
service optimal tout en réduisant la pression sur le
compte de taxes. Dans le contexte de la révision du
Schéma de couverture de risques, il était de plus en
plus évident que le statu quo n'était plus la solution a
retenir. Il ne s'agit pas pour nous de mettre en place
une structure lourde, mais bien d'uniformiser les
procédures, éviter les dédoublements administratifs
et répondre adéquatement aux nouvelles exigences »,
enchaine M. Jean-Claude Boyer.

Prochaines étapes

Deés le début de 2015, les deux conseils municipaux
adopteront la version définitive de l'entente, laquelle
sera soumnise au MAMOT (ministére des Affaires munici-
pales et de 'Occupation du territoire) pour ratification. Si
tout se déroule selon les délais habituels, la Régie devrait
étre créée officiellement par décret gouvernemental
dans les mois suivant son dépdt. Entretemps, les deux
administrations municipales entreprendront plusieurs
démarches, notamment :

+ L'élaboration d'un plan de travail et d'un échéancier
afin de couvrir les aspects administratifs et opéra-
tionnels du projet;

+ La mise en place d'un comité technique composé
des directions générales et des directions des
ressources humaines.

Il va sans dire que ce projet mobilisateur pour les deux
Villes se réalisera en collaboration avec les employés et
leurs représentants syndicaux.

« Nous sommes trés fiers de ce projet et nous espérons
susciter le méme enthousiasme chez tous nos
partenaires », ont conclu les maires.

Pour la santé des infrastructures

La Ville de Saint-Constant recevra une aide financiére
de 7 564 076 $ répartie sur cinq ans, a lintérieur
du programme de la taxe sur l'essence et de la
contribution du Québec (TECQ). Cette aide est
attribuée pour réaliser un programme d'infrastructures
d'aqueduc, d'égouts, de voirie locale et d'autres types
d'infrastructures. Rappelons que la Ville déposera sous
peu un plan d'intervention pour l'ensemble de ses
infrastructures.

BULLETIN MUNICIPAL HIVER 2015 - 5



MAVIE MA VILLE

SEMAINE DES AINES :

Une envolée de ballons empreinte
d'émotion

A l'occasion de la premiére Semaine des ainés de
Saint-Constant, plusieurs membres de |'Age d'or

s'étaient réunis a la salle « Au Rendez-vous des Ainés »
afin de procéder a une envolée symbolique de ballons.

Les participants avaient été invités a écrire un mot aux
personnes disparues, sur des petits cartons attachés aux
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ballons. Certains se rappelaient une amitié, un conjoint
ou encore un enfant parti trop tot. Ce fut leur fagcon de
porter leurs messages a leurs anges, de leur écrire leur
reconnaissance, leur admiration, bref tout ce qui a été
beau ou bien dans leur vie grace a eux.

Les personnes qui ont participé a l'activité ont plus
qu'apprécié ce moment de recueillement. « Nous
sommes touchés que la Ville de Saint-Constant ait pensé
a nous et tout spécialement a souligner notre apport a
la communauté en nous dédiant une semaine spéciale »
a souligné madame Lise Fortier, présidente de I'Age d'or.

]

A PIED, A VELO, VILLE ACTIVE :

Pour la sécurité des écoliers

Les directions des écoles Vinet-Souligny et l'Aquarelle, en
collaboration avec la Ville de Saint-Constant, s'engagent
officiellement dans le programme A pied, & vélo, ville
active. Parrainée par par Vélo Québec, cette initiative
vise a favoriser des déplacements actifs et sécuritaires
dans les municipalités, notamment a proximité des
écoles, afin d’améliorer la santé, 'environnement et le
bien-étre des citoyens.

Premiére étape : une marche de repérage

La premiére étape consiste a tenir une marche de repé-
rage, en accord avec la direction des deux établissements
scolaires. Celle-ci consiste a évaluer les déplacements
des enfants & proximité des écoles (d’oll proviennent-
ils?, par ol passent-ils, etc.). En observant les circuits
habituellement empruntés, la Ville sera en mesure
d'évaluer les infrastructures telles que les trottoirs, les
feux de circulation, les arréts et le marquage au sol.
Par la suite, Vélo
Québec réalisera
un guide permet-
tant d'apporter des
modifications aux
aménagements et
aux infrastructures.

Déplacement actif -
définition svp!

‘C'est l'action de se déplacer
a pied, a vélo, oy par tout
autre moyen utilisant l'énergie
humaine, dans un objectif
utilitaire (déplacement vers
l'école, le bureau oy vers les
commerces, etc.)

Les deux premiéres
marches ont eu lieu
le 16 décembre,
de 8 h 30310 h
30 a l'école Vinet-
Souligny et le 18
décembre de 10 h
a 12 h a l'école
['Aquarelle. En plus
des représentants de Vélo Québec, des intervenants
du CSSS Roussillon, du Service de l['urbanisme de
Saint-Constant ainsi que les brigadiers scolaires
participaient a l'exercice.




SAINT-CONSTANT SE DOTE D'UNE POLITIQUE POUR LES AINES

Saint-Constant a maintenant sa politique et son plan d'action a |'égard des ainés. Cette autre étape menant vers la
reconnaissance officielle de la Ville en tant que Municipalité Amie des ainés, a été soulignée cet automne, au Centre
Claude-Hébert « Au rendez-vous des ainés », en présence du maire Jean-Claude Boyer, des membres du conseil municipal,
du Club de 'Age d’or ainsi que de nombreux citoyens et organismes qui ont pris part a cette démarche.

« S'il est vrai qu'on ne déracine pas un vieil arbre, selon 'expression consacrée, il nous appartient de lui fournir l'espace
qu'il lui faut pour grandir encore », a déclaré d'entrée de jeu M. Boyer. Le Maire a ainsi voulu transmettre un signal fort et
sans équivoque sur l'engagement du conseil envers les ainés.

Pour sa part, la présidente du comité Famille, la conseillére municipale Louise Savignac, a tenu a rendre hommage aux
artisans de ce projet. « Lorsque M. Boyer m'a proposé de me joindre a la démarche MADA, j'ai accepté ce mandat avec
beaucoup d'enthousiasme et de respect du travail accompli jusqu’a maintenant dans ce projet de longue haleine »,
a-t-elle souligné. Dans la méme foulée, madame Savignac a tenu a remercier les membres du comité Famille et son
vice-président, le conseiller municipal Mario Arsenault pour leur contribution au succes de la démarche.

Mentionnons que depuis les tous débuts de la démarche, une centaine d’individus et d'organismes ont émis des sugges-
tions et des commentaires. « Une ville se doit de développer des services en fonction d'un plus grand nombre de citoyens
possible. Nos échanges reposent sur des valeurs d’équité, de respect et d’écoute. C'est ainsi que nous avons pu rassembler
et adapter des demandes individuelles pour en arriver a combler des besoins collectifs et créer un plan d'action qui reflete
notre souci de créer une Ville intergénérationnelle », soutient Mme Savignac.

M. Rosaire Pincince, représentant de 'OMH et citoyen, Mme Louise Savignac; conseillére et présidente du comité consultatif sur les questions
relatives aux ainés; Mme Lise Fortier, présidente de |'Age d'or; M. Jean-Claude Boyer, maire; Mme Nathalie Leclaire, directrice des loisirs et
M. Mario Arsenault, conseiller et vice-président du comité.

MAVIE MA VILLE

Plan d'action en 5 volets

1.

La santé et la sécurité : par la promotion de saines
habitudes de vie, de la dignité et la sécurité des ainés.

Le transport : pour améliorer et faciliter les déplace-
ments.

L'organisation municipale et les communications :
adapter les communications et les services, en aug-
mentant la participation des ainés aux tables de con-
certation ainsi qu'aux comités locaux et régionaux.

L'urbanisme : proposer des infrastructures et du
mobilier urbain adaptés; développer des solutions
de logement adapté et abordable; favoriser 'accés a
pied a des commerces et a des services de proximité.

Loisirs et développement communautaire : susciter
les échanges intergénérationnels; promouvoir la vie
active, par la création de lieux de rassemblements et
en favorisant le développement de services de main-
tien a domicile.

BULLETIN MUNICIPAL HIVER 2015 - 7



MAVIE MA VILLE

SOIREE DE CONSULTATION ET CONFERENCE
SUR AGRILE DU FRENE

La Ville souhaite vous entendre pour développer un plan
d'intervention pour contrer le fléau de l'agrile du fréne.

Vous pouvez aussi faire votre part.

.,

Que faire avec un arbre malade? NG
Comment puis-je le traiter? y, &

Qui contacter si je dois le couper? \

Voila tout autant de questions auxquelles on pourra
répondre le 4 février prochain,a 19 h, a la salle du conseil
municipal, au 147, rue Saint-Pierre. Bienvenue a tous!

L]
1 Division des travaux publics
450 638-2010, poste 7400
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PARTICIPATION CITOYENNE
BILAN POSITIF POUR 2014

Plus d’une cinquantaine de projets issus
des comités consultatifs

Moins d'un an aprés leur mise en place, les comités
consultatifs de la Ville de Saint-Constant ont collaboré
a plus d'une cinquantaine de projets. Ces initiatives
s'inscrivent dans un mouvement de participation
citoyenne initié par le conseil municipal. Parmi celles-ci,
on note:

Un projet d'aménagement des entrées de ville (pour 2015).

Une réflexion quant a un retour d'un marché public a
Saint-Constant.

La mise en place de jardins communautaires.

Des recommandations sur le mode de fonctionne-
ment de 'écocentre.

La citation des anciens presbytéres.

Une proposition pour la nomination de huit districts
électoraux.

Une revue de certaines dispositions pénales relative-
ment a l'interdiction de démolir certains immeubles.

La réactivation d'un fond monétaire dédié a la mise en
valeur des Anciens presbytéres.

MOIS DES COMMERCANTS A SAINT-CONSTANT -
J'achete chez nous!

Une premiere a Saint-Constant!

Lors de sa séance publique de décembre, le conseil
municipal a annoncé la mise en place d'un événement
spécial, le mois des commercants. Cette initiative a pour
but d’encourager l'achat local durant les fétes.

Vous étes donc invités a découvrir les commerces de
quartier, a deux pas de chez vous! Que ce soit pour un
certificat-cadeau, un accessoire, un vétement, un équipe-
ment spécialisé, vous y ferez assurément des trouvailles
uniques. Surveillez les enseignes temporaires sur
Saint-Pierre pour tout savoir sur les promotions en cours!

Le commerce local, c'est NOTRE vitalité!

La mise en place d'un infolettre.

L'établissement de principes directeurs d’amélioration
du service a la clientéle et du nouveau portail Web.

La construction d'une patinoire extérieure au parc
Desjardins.

La participation active de Saint-Constant a la course
de la Commission scolaire des Grandes-Seigneuries, en
tant que Ville hotesse.

Une premiére semaine dédiée aux ainés a Saint-Constant.
Le lancement de la politique des ainés.

Des cours d'informatique gratuits pour les ainés
(a partir de janvier).

L'élaboration d'un plan d'action pour l'accessibilité
universelle,

Le comité consultatif d'urbanisme (CCU) a, pour sa
part, étudié pas moins de 144 dossiers relatifs & des
plans d'implantation et d'intégration architecturale (88)
ainsi que des demandes de dérogation (48) et d'analyse
réglementaire (8). Une excellente performance si on
compare aux autres villes de taille similaire!

Et le travail ne fait que commencer! Dés 2015, le
conseil municipal tiendra des Journées citoyennes
au cours desquelles les Constantins seront invités a
s'exprimer et a émettre des idées sur différents enjeux
municipaux.
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RAPPORT DU MAIRE SUR LA SITUATION FINANCIERE

Chéres concitoyennes,
Chers concitoyens,

Tel que 'exige la Loi sur les cités et villes, je dépose aujourd’hui le rapport sur la situation
financiere de la Ville de Saint-Constant ainsi que les grandes orientations pour l'année a
venir.

Ce rapport contient quatre volets :

1. les états financiers de 'exercice 2013;

2. les projections financiéres de l'année en cours;

3. les objectifs servant a la préparation du budget 2015;

4. les investissements prévus en 2014 au programme triennal d'immobilisations.

Je dépose par la méme occasion les renseignements concernant la rémunération des
élus pour l'année 2014. Je tiens a souligner que tout comme 'an dernier, les membres du
conseil municipal décréteront & nouveau un gel de leur salaire en 2015.

T i

i

RETOUR SUR 2014

Je l'ai souvent mentionné, I'année 2014 fut caractérisée par une réflexion en profondeur
sur 'avenir de la Ville et de ses services municipaux. Pour employer une analogie qui
caractérise notre territoire, nous avons d'abord travaillé la terre pour qu’elle nous soit
fertile. De concert avec tous mes collégues du conseil municipal, nous avons donc pu
dégager une vision commune que nous voulons profitable a tous les citoyens.

Ensemble, nous avons choisi de prendre du recul pour, d'une part, dresser un portrait
d'ensemble de l'organisation et de ses forces et, d’autre part, entendre les préoccupations
et les aspirations des citoyens.

Ceci s'est fait entre autres par la mise en place de comités consultatifs. Depuis plusieurs
mois, ces comités ont accompli un travail colossal et j'en remercie tous les membres
citoyens qui en font partie. Puisque nous voyons cette réflexion stratégique comme
un processus ouvert, les recommandations et les idées nouvelles issues de ces comités
furent pour nous une grande source d'inspiration.

Cela s'est fait aussi de fagon plus informelle, en saisissant toutes les occasions d'échanger
avec la population sur le terrain, lors d'événements spéciaux ou d'autres tribunes
démocratiques telles que les séances publiques du conseil. C'est au contact des citoyens
que nous avons enrichi notre vision.

Depuis dix ans, notre Ville a évolué; la croissance de la population et les changements
démographiques aménent de nouveaux défis en termes de développement urbain,
d'infrastructures, de loisirs, de communication et surtout, en ce qui a trait aux services a
la clientele.

C'est dans cet esprit que nous avons développé un partenariat avec la Ville de
Sainte-Catherine afin de de regrouper nos services de sécurité incendie en une seule
entité. Nous allons également créer une régie intermunicipale pour en assurer la gestion.
Dans la méme foulée, nous entreprendrons les démarches visant a la construction d’une
seule caserne pour le service unifié.

Au départ, nous savions que le Schéma de couverture de risques en sécurité incendie
(SCRSI) entrainerait, pour nos deux Villes, d'importantes obligations a court et a moyen
terme qui seraient plus difficilement réalisables si nous les assumions chacun de notre
coté. Je suis trés fier de ce partenariat car nous pourrons augmenter la qualité des ser-
vices sur le territoire, dans le respect de la capacité de payer des contribuables. C'est cela,
pour nous, travailler en équipe et offrir un Service Plus.

ETATS FINANCIERS AUDITES 2013 ET RESULTATS ESCOMPTES 2014

Les rapports de ['auditeur indépendant Lefaivre, Labréche, Gagné, comptables profession-
nels agréés, indiquent que les états financiers donnent, a tous égards, une image fidele
de la situation financiere de la Ville et des organismes qui sont sous son contréle au
31 décembre 2013 et ce, conformément aux normes comptables canadiennes pour le
secteur public.
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En bref pour 2013, ces résultats financiers audités nous démontrent un surplus de
2 689 872 $, qui s'explique principalement par la fermeture du fonds de reconstruction
de rues au courant de l'année 2013. Vous le saviez déja, nous en avions parlé abondam-
ment en janvier dernier.

Quant aux résultats escomptés pour 2014, nous entrevoyons un surplus de l'ordre de
2,17 M §, dont une augmentation d’environ 1 M $ principalement expliquée par des
revenus de taxes supplémentaires et de droits de mutation.

Par ailleurs, des économies d’environ 1 M $ principalement reliées & des réductions de
dépenses, telles que le déneigement, les frais d'enlévement et de destruction des ordures
ainsi que la collecte sélective. Nous avons également économisé des frais inhérents a
certaines études qui n'ont pas eu besoin d'étre réalisées.

A prime abord, ce surplus peut paraitre imposant. Mais il traduit en grande partie l'effort
déployé par les élus et les services municipaux pour compresser les dépenses tout au long
de l'année. A ce chapitre, j'aimerais remercier mes collégues du conseil et le personnel de
la Ville pour leur contribution a l'effort et leur volonté d’amélioration continue. Félicita-
tions a tous!

En 2014, nous avons également poursuivi nos démarches de soutien aux ainés, dans une
perspective intergénérationnelle. En début d’automne, nous avons dévoilé une politique
des Ainés, laquelle nous conduira vers une reconnaissance officielle en tant que Munici-
palité amie des ainés. Pour sa part, l'aide financiére aux ainés, l'un de nos engagements
prioritaires, aura donné un coup de pouce a 1028 propriétaires agés de 65 ans et plus.

Avant de faire état des projections 2015, permettez-moi d'ouvrir une parenthése sur
les quote-parts :

On ne peut passer sous silence les « fameuses » quote-parts que nous devons verser aux
organismes, tels que le service de police, 'AMT (Agence métropolitaine de transport), le
traitement de l'eau potable et des eaux usées, la cueillette des résidus domestiques et la
gestion des matiéres résiduelles et la MRC. Nous nous devons de souligner l'importance
de ces quote-parts dans le budget de la Ville de Saint-Constant, puisqu’elles représentent
prés du tiers des dépenses : c'est assez majeur.

Je peux vous confirmer que chaque organisme travaille trés fort présentement dans la
préparation de leur budget pour limiter le plus possible les augmentations. Il faut savoir
que chaque augmentation doit étre absorbée & méme notre budget d'opération.
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PROJECTIONS 2015

Voici les principaux facteurs dont nous devons tenir compte dans |'élaboration du budget
et des orientations stratégiques 2015 :

1. Au plan financier :

Le pacte fiscal annoncé cet automne par le gouvernement du Québec entraine un
impact d'environ 240 000 $, soit : 130 000 $ en perte de TVQ, 65 000 $ en perte de taxes
fonciéres sur les écoles et les CPE et 45 000 $ de moins en transfert de la CMM. Il s'agit
d’'un manque a gagner que nous devrons compenser a méme nos budgets d'opération.
Soyez assurés que nous travaillons trés fort pour limiter l'impact sur le compte de taxes.

2. Au plan stratégique

L'exercice de planification stratégique amorcée en 2014 se poursuivra en mode consul-
tatif tout au cours de 'année 2015.

La participation citoyenne est au cceur de nos projets. En ce sens, nous réitérons notre
engagement a travailler avec le milieu. Ceci se traduira en 2015 par la tenue de Journées
Citoyennes, ou les participants pourront se prononcer sur différentes initiatives. Nous
voulons savoir comment vous voyez votre Ville afin de dégager une vision stratégique qui
nous rassemble, et qui vous ressemble.

Nous voulons également travailler de concert avec la population pour revitaliser la rue
Saint-Pierre.

Un comité, composé de citoyens, de gens d’affaires et d’élus est actuellement en forma-
tion. Au cours des prochains mois, les membres travailleront a l'élaboration d'un plan
directeur de développement. Ce plan favorisera une meilleure diversité et une plus
grande mixité des activités économiques. Dans un deuxiéme temps, la réflexion s'élargira
a l'ensemble du territoire.

3. En ce qui concerne le service aux citoyens :

C'est en se dotant d'une meilleure connaissance des besoins des citoyens que nous
développerons un vaste chantier d'amélioration du service a la clientéle. C'est sur le
theme Ma Ville Plus que nous lancerons ce projet, avec l'intime conviction que le client-
citoyen doit vivre une expérience positive, et ce, dés l'instant ot il entre en contact avec
la municipalité, jusqu’a celui oli sa requéte est résolue.

Ainsi, nous poursuivrons nos démarches en vue d'une ouverture de certains services sur
'heure du midi. Des discussions sont actuellement en cours a cet effet.

L'ensemble de nos processus de traitement des plaintes et requétes fera l'objet d'une
révision en profondeur. En début d'année, une étude d’opinion sera menée par une firme
indépendante. Les données recueillies nous permettront d'identifier les axes prioritaires
d'intervention et les forces sur lesquelles nous pouvons capitaliser.

Parallélement & cette initiative, nous poursuivrons le développement de nos services
numériques par la mise en place d'un nouveau portail Web et |'ajout de services
transactionnels.
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[}
Le pacte fiscal
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L'amélioration du portail Web permettra aux citoyens d'accéder en tout temps a
l'information et aux services municipaux, sans avoir a se déplacer de leur domicile.

Ceci aura pour effet de diminuer la pression sur les canaux traditionnels tels que le télé-
phone ou le comptoir, libérant ainsi du temps pour des activités a valeur ajoutée pour le
citoyen et l'amélioration du suivi des demandes.

Nous verrons également a valoriser et a accompagner le personnel de premiére ligne
dans leur volonté d'améliorer leurs facons de faire par, entre autres, un programme de
formation et de sensibilisation a l'approche-client.

4. Au plan des loisirs :

Le Service des loisirs est un autre secteur en pleine transformation. Depuis une dizaine
d’'années, la population de Saint-Constant et ses besoins ont évolué a la vitesse
« grandV »,

C'est dans cet esprit que |'offre en activités sportives et culturelles sera revue en
profondeur. De nouveaux volets seront ajoutés a la programmation tout au cours de
l'année 2015 et nous espérons que vous serez nombreux a y prendre part.

Nous souhaitons que les Constantins de tous ages s'approprient de plus en plus leur
ville; qu'ils utilisent leurs infrastructures, fréquentent leurs parcs, profitent d’'une foule
d'événements et d'activités.

C'est ainsi que nous voyons notre ville intergénérationnelle.

5.En ce qui trait aux installations récréatives :

Dés notre entrée en fonction, nous nous sommes engagés a revoir I'ensemble des
infrastructures de loisir dans l'objectif de mieux servir la population.

C'est dans cet esprit que nous entamerons dés 2015 les démarches administratives
menant a la construction d'une nouvelle bibliothéque et d'un centre municipal. Sur
cette méme lancée, nous relocaliserons ['ensemble des services a la clientele actuelle-
ment situés au Quartier de la gare. Une étude de faisabilité est actuellement en cours
afin d'évaluer la possibilité de les regrouper dans le batiment de ['hétel de Ville.

En marge d'une politique d'endettement qui sera adoptée lors de l'exercice budgétaire,
politique qui nous situerait encore sous la moyenne parmi les villes comparables, nous
effectuerons les démarches visant & obtenir une part de financement par le biais de
programmes de subventions gouvernementales.

D’autres analyses de faisabilité sont actuellement en cours, en vue d'aménager certaines
infrastructures sportives, telles qu'une piscine et un terrain synthétique. Celles-ci seront
partagées lors des Journées citoyennes.

En matiére d'infrastructures :

Nous compléterons le plan d'intervention pour le renouvellement des conduites d'eau
potable, d'égout et de la structure de la chaussée d'ici la fin de ['année 2014.

L'exercice nous permettra d'acquérir une vue d’ensemble des besoins en matiére
d'entretien et de réfection des rues et des routes sur tout le territoire. Dés lors, nous
pourrons établir des priorités selon les orientations budgétaires 2015 et les subventions
disponibles ou programme TECQ.

En ce qui a trait aux fossés, la Ville envisage un plan d'action qui permettrait aux pro-
priétaires des rues concernées de prévoir leur remblayage. Les propriétaires concernés
seront rencontrés en 2015.

EN CONCLUSION

Nous sommes fiers de vous présenter un bilan positif de notre situation financiére.
Soyez assurés que nous travaillons toujours dans le but d’assumer nos obligations a
court terme tout en respectant nos engagements futurs.

Nous allons conserver nos pratiques de gestion rigoureuses. A ce chapitre, je tiens
encore une fois a remercier tous les employés ainsi que les bénévoles qui nous
permettent d'offrir des services de qualité dans un milieu de vie que nous voulons de
grande qualité.

En terminant, j'aimerais partager avec vous une phrase de l'industriel Henry Ford qui
décrit parfaitement notre vision de la participation citoyenne :

« Se réunir est un début, rester ensemble est un progreés, travailler ensemble est la
réussite ».

Au plaisir de travailler avec vous, en 2015 et dans les années futures!

Le maire de Saint-Constant,
Jean-Claude Boyer

BULLETIN MUNICIPAL HIVER 2015 - 11



1. ETATS FINANCIERS AUDITES 2013

Sommaire des résultats a des fins fiscales ® Exercice terminé le 31 décembre 2013

NON CONSOLIDES 2013 2012
BUDGET REALISATIONS REALISATIONS
REVENUS
Fonctionnement
Taxes 26,890,832 27,048,637 26,148,053
Compensations tenant lieu de taxes 412,196 389,224 394,750
Transferts 2,110,681 1,629,024 1,275,334
Services rendus 937,457 914,536 859,401
Autres 5,818,281 4,009,621 2,926,196
36,169,447 33,991,042 31,603,734
Investissement 6,020,924 12,266
36,169,447 40,011,966 31,616,000
CHARGES
Administration générale 6,281,023 5,866,559 5,192,395
Sécurité publique 6,454,778 6,300,242 6,154,618
Transport 7,356,836 6,587,157 6,074,399
Hygiéne du milieu 4,975,710 4,377,288 3,874,780
Santé et bien-étre
Aménagement, urbanisme et développement 665,824 577,340 527,723
Loisirs et culture 5,339,429 4,673,869 3,705,421
Frais de financement 940,465 720,559 914,027
Amortissement des immobilisations 3,276,900 3,885,376 3,677,043
35,290,965 32,988,390 30,120,406

Excédent (déficit) de l'exercice 878,482 7,023,576 1,495,594 2 RAPPORT DE I_’AUD"'EUR
( 0) (o) | 2es)  [NDEPENDANT POUR
Excbdent (46c) de foncionnement.de Cexecie LEXERCICE TERMINE LE
avant conciliation a des fins fiscales 878,482 1,002,652 1,483,328 3] DE CEMBRE 2 0] 3

Eléments de conciliation a des fins fiscales

Amortissement des immobilisations 3,276,900 3,885,376 3,677,043 Le rapport du 6 mai 2014 de
Produit de cession 10,266 lauditeur indépendant Lefaivre
Financement a long terme des activités de fonctionnement 28,945 37,926 Labréche Gagné, comptables pro-
Rembou_rsement de la dette a long terme ( 2,111,595 ( 2147295 ) ( 2,022,884 ) fessionnels agréés, SENCRL, indique
Affec‘tf‘tf‘”;f_ _ ;159158 — 19 . que les états financiers de la Ville
AdviEag Investizsement, ( 159,158 ) { 099356 ) { ,948,805 ) de Saint-Constant présentent une
Excédent (déficit) accumulé 1,115,371 1,947,097 (607,361) ; i i p : '
i i image fidele de la situation finan-
Autres éléments de conciliation 62,187 48,823 . de la Ville de Saint-C tant
(878,482) 1,687,220 (815,258) CICTE) SR 107 %051 506 SRIESaisEan
Excédent (déficit) de fonctionnement de l'exercice a des fins fiscales 0 2,689,872 668,070 et dei organlsme§ qui sont sous §or3
contréle au 31 décembre 2013 ainsi
CONSOL'DE'S que des résultats de ses activiteés,
Revenus de fonctionnement 37,871313 35,403,796 de la variation des actifs financiers
Charges 36,583,136 33,495,766 nets (de la dette nette) et des flux
Autres éléments a des fins fiscales 2,258,330 273,402 de trésorerie pour l'exercice terminé

a cette date, conformément aux nor-
mes comptables canadiennes pour le

Excédent (déficit) de fonctionnement de l'exercice a des fins fiscales
(déficit) d £d 3,546,507 2,181,432 secteur public.

Extrait du rapport financier, pages S7 et S8
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3. PROGRAMME TRIENNAL D'IMMOBILISATIONS 2014 4. LES RESULTATS FINANCIERS ESTIMES 2014

2014
BUDGET ESTIME
PROJETS - INVESTISSEMENTS BUDGET ESTIME REVENUS DE FONCTIONNEMENT
Taxes 28,333,791 28,997,876
Achat d'équipements 283,000 350,874 Autres 3,935,498 4,355,603
Matériels roulants 1,630,000 383,075 B2,269,289 S3A55,479
Piste cyclable rue Lévesque 100,000 - CHARGES
Pavage urbain et rural 471000 264,340 Activités - services 30,626,025 29,603,901
Station de pompage sanitaire Lachapelle 1,000,000 74,248 Frais de financement 942,532 964,153
Mise & niveau des stations de pompage 565,000 14,623 Amortissement des immobilisations 3,677,043 3,677,043
Rue St-Pierre troncon Nord 4,800,000 3,665,438 4 000 €
Inspection de plomberie 100,000 -
P_ P ; . . Excédent (déficit) de fonctionnement de 'exercice avant con-
Aménagement paysager sentiers Héritage Roussillion 1,088,000 - ciliation & des fins fiscales (2.976,311) (891,618)
Application de gestion des documents et archives 15,000 22,725
Rénovation majeures 80,000 21,506 Eléments de conciliation a des fins fiscales
Protection cathodique 12,000 - Amortissement des immobilisations 3,677,043 3,677,043
Rue Rimbaud 124,779 Remboursement de la dette a long terme ( 1,869,400 )  ( 1,869,400 )
a : : i Affectations
sz; od n;r:;egr:entlon et mise au norme station 59,748 Actiibds dinvestissement ( 0) 64217
. Excédent (déficit) accumulé 1,168,668 1,192,554
Rue Miron 212,485 Autres éléments de conciliation
Finalisation de travaux d'infrastructures débutés en 2013 157,880 2,976,311 3,064,414
Jeux d'eau parc 23,321 Excédent (déficit) de fonctionnement de
R Pairier 16,047 'exercice a des fins fiscales 2,172,796
Parc multifonctionnel 12,485
Montée Saint-Régis 62,077
10,144,000 5,307,771 z <
5. REMUNERATION ET ALLOCATIONS DES MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL
TOTAL 10,144,000 5307771 En 2074, le maire, les conseilléres et les conseillers ont recu les rémunérations et allocations de dépenses

suivantes de la Ville ou d’un organisme mandataire ou supramunicipal.
SOURCES DE FINANCEMENT

Emprunts 4 la charge de l'ensemble 3,547,000 2,031,121 REMUNERATION DE BASE EN 2014

R De la municipalité Rémunération de base Allocation de dépenses
Emprunts & la charge d'un secteur 1,472,000 671,512
Subventions gouvernementales 4,665,000 2,083,428 Le maire 67,171 3 15,787 3
Chaque conseiller 22,390 § 11,195 §
Fonds de roulement 460,000 455,561
Fonds réservés, carriéres er sabliéres - FONCTIONS PARTICULIERES
Contributions des promoteurs 2 Titre Rémunération de base Allocation de dépenses
Affectations - budget de fonctionnement - 66,148
Le maire suppléant 100 §$ par semaine 50 § par semaine
Le maire suppléant qui remplace le maire rémunération du maire durant
TOTAL 10,144,000 5,307,771 absent de 5 jours et plus l'absence

Conseiller de comité a la MRC de Roussillon 11611 $ par année
Le maire qui siége a la Régie de
l'assainissement des eaux usées 2 445 $ par année
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T

Le portail Monbiom.ca iOM

POUR TOUT SAVOIRSUR
LE PROJET DE BIOMETHANISATION

Cette nouvelle vitrine interactive a pour objectif
d'informer les citoyens sur le projet de biométhanisa-
tion et ses avancées. Vous y trouverez entre autres de
l'information sur le complexe, le processus de biomé-
thanisation et de compostage, les nouvelles et les com-
muniqués en lien avec BioM ainsi que des capsules vidéo
portant sur différents aspects du projet seront diffusées
réguliéerement. Les détails concernant le fonctionnement
de la collecte porte-a-porte, qui s'effectuera graduelle-
ment en 2017, et grace a laquelle les citoyens des deux
MRC pourront contribuer a la valorisation des matiéres
résiduelles, seront également disponibles. Bonne visite!

i monbiom.ca
MRC de Roussillon : 450 638-1221

COLLECTE SPECIALE DE SURPLUS DE CARTON :
LE 9 JANVIER 2015

Placer le carton a 60 cm (2 pieds) du bac de recyclage,
afin de ne pas nuire a la collecte robotisée. Ne pas
attacher les retailles ni les ficeler.

Carton seulement : retirer
les sacs et les morceaux
de styromousse des
boites.

Défaire les boites trop
volumineuses et éviter
les charges trop lourdes;
par exemple : ne pas rem-
plir une boite de frigo de
retailles de carton.

Assurez-vous que vos boites ne soient pas ensevelies
sous la neige.

RAPPEL : LE CARTON NE SERA PLUS RAMASSE LORS DE
LA COLLECTE DES DECHETS.
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COLLECTE DE SAPINS DE NOEL

Une collecte porte-a-porte aura lieu a compter du
12 janvier 2015 pour vous permettre de
vous départir de votre vieil arbre.

Votre sapin doit étre dépouillé de
toutes décorations.

Si  vous manquez la collecte,
vous pouvez toujours disposer de
votre arbre a l'édifice du Service des
travaux publics.

(25 montée Lasaline). C'est gratuit!

RAPPEL : LES SAPINS NE SERONT PLUS RAMASSES
LORS DE LA COLLECTE DES DECHETS.

AUCUN REPORT POUR LES COLLECTES

Les collectes des ordures ménageéres (le mercredi) et
des matiéres recyclables (le vendredi) se derouleront
aux heures et jours habibuels.

Conservez
un dégagement
de 60 cm (2 pi)
autour du bac

ou votre poubelle
dans votre entrée

L'hiver, prévoyez de l'espace pour les collectes de
déchets et de matiéres recyclables

= Pour ne pas nuire aux opérations de déneigement,
placez votre bac ou votre poubelle dans votre entrée
et non sur le trottoir ou dans la rue.

NOUVEAU

A compter du 1¢r décembre 2014

INTERDICTIONS
A LA COLLECTE
DES DECHETS

Carton

Matériel électronique
Branches et sapins

......

Les boites de carton utilisées comme
contenant lors de la collecte des déchets
ne seront pas ramasseées.

- Eloignez votre bac de tout abri d'auto temporaire,
poteau de déneigement, voiture, etc. Un espace de
60 cm (2 pi) doit étre conservé autour du bac

« Puisqu'il s'agit d'une collecte robotisée, le positionne-
ment de votre bac de recyclage est important. Les
roues et les poignées doivent étre orientées vers votre
domicile.

» Pour étre ramassés, vos bacs et vos déchets doivent
rester accessibles aux éboueurs. Assurez-vous qu'ils ne
soient pas ensevelis par la neige.

Ligne info-collectes : 514 928-5227

Exclusivement pour les collectes des déchets et des
matiéres recyclables.



~ MAVILLE MES SERVICES
UNAIRDEFETECETHVER ¢

Dés le début décembre, vous avez sans
doute remarqué quelques ajouts d'éclairage
décoratif a quelques endroits sur le
territoire... Un petit clin d’ceil pour contrer la

grisaille de U'hiver!

-

Les propriétaires agés de 65 ans et plus peuvent se
prévaloir d'un remboursement de taxes de 100 $ par
année. Cette mesure est le fruit d'un engagement du
conseil municipal visant & encourager les ainés a
demeurer chez eux le plus longtemps possible,
favorisant ainsi les liens intergénérationnels dans la
communauté. A noter que cette aide financiére de
100 $ est accordée sous forme de remboursement
pour la tarification de la consommation d'eau et de la
cueillette des ordures ménageéres.

L'aide financiére est accordée seulement pour l'année
d’imposition en cours. Une nouvelle demande doit
étre effectuée chaque année. Pour 2015 et les années
subséquentes, la date limite pour présenter une
demande est le 1% décembre 2015. Les propriétaires
sont éligibles s'ils ont atteint l'dge de 65 ans au
1¢ janvier 2015.

Qui est éligible? Comment s'inscrire?

Pour bénéficier de cette mesure en 2015 : les proprié-
taires doivent étre agés de 65 ans et plus au plus tard
le 1 janvier 2015, étre résidents de Saint-Constant et
ne pas étre en défaut de paiement de taxes de l'année
précédente. Un seul rabais est accordé par résidence.

Les propriétaires doivent également compléter un
formulaire disponible sur le portail Web de la Ville ou au
comptoir de la taxation situé au Quartier de la gare, en
ayant soin d'y annexer une copie du compte de taxes
pour l'année en cours ainsi qu'une copie de deux pieces
d'identité admissibles sur lesquelles figurent le nom, la
date de naissance et l'adresse du propriétaire. A noter
qu’au moins une de ces deux piéces doit comporter une
photo.

i

AIDE FINANCIERE AUX AINES : PRESENTEZ VOS DEMANDIg AVANT LE 1® EEMBRE 2015

Le formulaire doit étre retourné au p“lﬁs'e
1% décembre 2015, en personne a la réception de 'hotel
de ville en premier lieu, au comptoir de la taxation ou
par la poste a l'adresse suivante :

Service des finances, Division taxation
121, rue Saint-Pierre, Saint-Constant (Québec) J5A 2G9

Piéces d'identité admissibles

La carte d'assurance maladie, un permis de conduire,
un passeport canadien, un relevé d’Hydro-Québec, un
relevé de Gaz Métro, un relevé de Vidéotron ou d'un
fournisseur de service résidentiel sont considérés
comme admissibles.

Sont également acceptés d’autres documents provenant
d'une entreprise ou une institution connue du public

en général (ex.: document officiel du gouvernement,
incluant un document établissant le versement d'une -

prestation du Régime de pensions du Canada et de la
Régie des rentes du Québec).

PROGRAMME D'AIDE : Vous avez
présenté une demande |'an dernier?

+ Vous recevrez par la poste un formulaire de
renouvellement, que vous n'aurez qu'a compléter et
a signer.

+ Vous n'avez pas a présenter de nouveau vos piéces
d'identité, nous les avons déja au dossier.

i Service des finances
450-638-2010 poste 7500
finances@ville.saint-constant.qc.ca
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REGLES D’HIVER : Merci de votre collaboration

Stationnement de nuit

Nous vous rappelons qu'il est interdit de stationner
tout véhicule en tout temps sur tous les chemins et
parties de chemins publics ainsi que dans les places
publiques, entre minuit et 7 h, du 1¢ décembre au
1¢ avril de chaque année. Votre collaboration est
essentielle pour les opérations de déneigement et
faciliter le passage des véhicules d'urgence.

Dépot des neiges usées

Vous confiez le déneigement de votre cour a un entrepreneur? Nous vous remercions de lui indiquer de ne pas pousser la
neige et créer une montagne dans le triangle de visibilité. En effet, le réglement de zonage stipule que tout terrain d'angle
doit &tre pourvu d'un triangle de visibilité exempt de tout obstacle (dont la neige) d'une hauteur supérieur de 0,70 métre.

Voici les interdictions (réglement de nuisances) :

* De jeter, déposer ou déverser de la neige se trouvant sur son immeuble, sur le domaine public (trottoir, accotement,

voie cyclable ....).

De jeter ou déposer ou déverser la neige se trouvant sur son immeuble, dans ['emprise d'une rue de maniére a ce que

A NOTER : TOLERANCE LES VENDREDI ET SAMEDI SOIRS

La Régie intermuncipale Roussillon concrétise son
projet pilote de l'an dernier en permettant aux automo-

bilistes de se garer dans les rues les vendredi et samedi
soirs. Toutefois, pour ne pas étre passible d'une amende,
il ne doit pas y avoir de précipitation de neige puisque la
réglementation en vigueur est appliquée dans le but de
faciliter le déneigement. Soyez trés vigilants!

la neige ou la glace obstrue un panneau de signalisation routiére ou la visibilité des piétons et des automobilistes.

+ Il est également défendu de jeter la neige dans les cours d’eau (riviéres Saint-Pierre, Saint-Régis, La Tortue, ruisseau
Des Prémontrés, etc.) ainsi que dans le fossé de la route 132. Cette réglementation vise a faciliter I'écoulement des
eaux de fonte au printemps, de maniére a éviter ou a réduire les risques d'inondation engendrés par les embacles de

glace.

+ Les bornes d'incendie doivent étre visibles et dégagées en tout temps.
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BORNES D'INCENDIE :
Laissez-les dégagées pour votre sécurité

En cette période hivernale, nous ne saurions trop insister
sur l'importance de ne pas obstruer ['accés aux bornes
d'incendie.

Une borne ensevelie par la neige pourrait nuire a la
rapidité d'alimentation en eau lorsque les pompiers
doivent lutter contre un incendie. De plus, selon le régle-
ment municipal 965-96, il est interdit en tout temps de
déposer de la neige, de la glace ou tout autre élément
susceptible d'obstruer |'espace de dégagement requis
autour d'une borne d'incendie, soit généralement de
deux (2) métres, selon son emplacement.

Au-dela du cadre légal, nous sommes convaincus que
vous partagez notre préoccupation et notre volonté
d'assurer la sécurité de tous les citoyens de la ville de
Saint-Constant. C'est pourquoi nous vous remercions a
['avance de votre collaboration.

VOUS RENOVEZ? VOUS CONSTRUISEZ?

La plupart des travaux de construction et de rénova-
tion nécessite la délivrance d'un permis. Un permis
assure la conformité de votre projet a la réglementation
municipale, ce qui vous fera économiser temps et
argent. Afin de planifier adéquatement votre projet,
communiquez avec le Service de l'urbanisme. Un agent
se fera un plaisir de vous renseigner et de vous indiquer
les procédures a suivre.

i N'hésitez pas a nous contacter!
450 638-2010, poste 7400



MAVILLE MES SERVICES

Programme d’éducation, exercices
d'évacuation et conférences :

LA SECTION PREVENTION INCENDIE, UNE
PRESENCE ACCRUE DANS LE MILIEU

La Section prévention incendie a intensifié son pro-
gramme d'éducation du public. A cet effet, I'équipe de
préventionnistes, sous la supervision du chef Mikaél
Grenier, a tenu pas moins de 17 exercices d’évacuation
et 24 conférences éducatives au cours des derniers mois,
ce qui confirme leur présence accrue dans le milieu.

Tournée des écoles

Les jeunes ont pu apprendre en s'amusant. Dans les
écoles et garderies du territoire de Saint-Constant et de
Sainte-Catherine, prés de 3,000 articles promotionnels
dédiés a la prévention ont été distribués aux enfants,
notamment : des casques de pompier, des peluches a
U'effigie de chef du programme Feu follet, des gommes
a effacer en forme de casque, de camion et de borne
d'incendie, des livres a colorier et d'histoire.

Exercices d'évacuation et conférences

Durant les mois de septembre et d'octobre, la Section
prévention a effectué des exercices d'évacuation ciblés
dans les écoles, garderies, résidences pour personnes
agées ainsi que dans certains édifices publics. Des
conférences éducatives ont également été organisées
afin de sensibiliser les enfants, les jeunes et les ainés a
adopter des comportements sécuritaires pour ainsi étre
en mesure de mieux prévenir les incendies.

N'hésitez pas a communiquer avec nous pour plus
d’information :

L] . . . . .

1 Section prévention incendie
450-638-2010, poste 7880
prevention@ville.saint-constant.qc.ca

|| fen ¥
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SERVICES EN LIGNE :

Un guichet virtuel 24/7 sans avoir a se
déplacer de chez soi

Taxes et factures de droits de mutations mobiliéres
Pas d'enveloppe, pas de chéque, pas de souci. Par
Internet, ce service est offert par la plupart des institu-
tions financiéres.

Consultez le réle d'évaluation

Cette section vous permet de consulter la valeur de
votre role d'évaluation et le montant de vos taxes
municipales.

Bibliotheque

Consultez la banque de données pour rechercher des
documents par auteur, titre ou sujet. Pour renouveler
des documents ou réserver (vous devez préalablement
avoir votre numéro d'abonné). Tirez profit des technolo-
gies en optant pour le prét des livres numériques, une
collection de best-sellers francais vous est offerte.

Inscription aux activités de loisirs

Inscrivez-vous aux activités libres ou supervisées et
aux cours offerts par la Ville. Vous devez détenir votre
numéro d'utilisateur (communiquez avec le Service des
loisirs pour plus de détails). La procédure requiert un

RAPPEL DE PRODUITS : CONSULTEZ-LES,
POUR VOTRE SECURITE

Saviez-vous qu'il est possible de consulter la liste
compléte des rappels de produits et avis de
sécurité? Cette information est disponible dans le portail
Canadiens en santé du gouvernement du Canada. Vous
pouvez y accéder au http://canadiensensante.gc.ca/
security-securite/index-fra.php.

En plus de connaitre les avis les plus récents, vous
pouvez effectuer une recherche par catégorie de
produits ou par mots-clés. D'autres renseignements
concernant la sécurité a domicile et les mesures
d'urgence sont également disponibles.

Vous naviguez déja dans le portail Web de la Ville de
Saint-Constant? A partir de la page d'accueil, cliquez sur

numéro de téléphone associé a votre compte, une carte
de crédit Visa ou Mastercard valide et une adresse de
courriel valide afin de pouvoir compléter le paiement et
recevoir une confirmation d'inscription.

Camp de jour

Lorsque sera venu le temps d'inscrire votre jeune au
camp de jour, l'inscription sera aussi en ligne. Les suivis
appropriés seront traités en avril 2015.

Consommation d'eau
Faites le relevé de votre compteur en ligne

| - 5" I ‘ -
€ Ma Ville
— Express
Consultes e avia publics
15 décembre 2014
T

Salnt-Constant se dote d'une politique des ainés

Detix ans apris be dibur du peocassus, i Vile entame un plan dactions qu Bent comgts de ks
dimension intergén érationnats (irs ia suite

POUR NOUS JOINDRE 450 638-2010

I communication@ville.saint-canstant.qc.ca

I'hyperlien Rappels de produits et avis de sécurité que
l'on retrouve sous la rubrique A votre service. Vous serez
redirigés directement vers le site gouvernemental.

I+l 5%

Canadiens en sante

1 » Rappets et av o Pataper (B Comemen JP——

Canada

Enfants - Aliments - Samté - Environnement - Cosmétiques

Rechercher des rappels et des avis de sécurité

I].herdg: avis

® . s
1 ville.saint-constant.qc.ca
dans la section A votre service!
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MAVILLE MES SERVICES

ACHAT DES FETES :

10 conseils pour prévenir le vol
d'identité

1.

Retirez de votre portefeuille les cartes ou les docu-
ments que vous n'utilisez pas régulierement, par
exemple votre carte d'assurance sociale ou votre
acte de naissance.

Assurez-vous que le NIP de votre carte bancaire ne
peut étre deviné facilement. N'inscrivez jamais votre
NIP et ne le laissez pas dans votre portefeuille ou
dans un autre endroit facile d'accés.

Lorsque vous composez votre NIP a un guichet
automatique ou a la caisse enregistreuse, cachez-le
avec votre main.

Si vous avez des doutes quant a la sécurité d’'un
guichet automatique, ne l'utilisez pas. (Des criminels
ont déja truqué des guichets automatiques pour
mettre la main sur des renseignements concernant
les cartes et les NIP.)

i Pour plus d'information
www.priv.gc.ca

18 - VILLE.SAINT-CONSTANT.QC.CA

Garder un ceil sur votre carte de crédit ou de débit
a la caisse afin de vous assurer que le caissier ne la
glisse pas a deux reprises.

Vérifiez les recus afin de vous assurer que votre
numeéro de carte de crédit n'y figure pas au complet.
Les détaillants devraient s'étre dotés d’'équipement
moderne permettant de dissimuler certains numé-
ros.

Si vous faites des achats en ligne, assurez-vous
d'étre muni d’une version récente d'un logiciel de
protection, comprenant un pare-feu, un antivirus et
un logiciel anti-espion.

Faites vos achats en ligne auprés d'entreprises
renommeées. Si vous n'étes pas rassuré, n'utilisez pas
le service.

Vérifiez vos relevés de comptes bancaires et de
cartes de crédit dés que vous les recevez afin de
pouvoir signaler tout probléme sur-le-champ.

. Les détaillants ne peuvent réclamer que les

renseignements nécessaires a la prévention de la
fraude lors du retour de la marchandise. Si vous
comptez faire un présent, demandez un regu-cadeau.

BIENTOT LE TEMPS DES FETES :

Mettez votre sécurité et celle de vos
proches en haut de vore liste!
Arbre de Noél

N'installez pas votre arbre de Noél prés d'une source
de chaleur.

Evitez l'usage d'ornements inflammables.

Disposez votre arbre de facon a ce qu'il ne nuise pas a
['évacuation des lieux.

Gardez toujours le pied de l'arbre humide en ajoutant
quotidiennement de ['eau dans le contenant qui sert
de support.

Eteignez les lumiéres décoratives avant d'aller au lit et
lorsque vous quittez la maison.

Lumiéres décoratives

Achetez uniquement des lumiéres homologuées
portant les sigles CSA / ULC.

Assurez-vous que les fils de vos jeux de lumiéres ne
sont pas endommagés, secs ou fendillés.

Les bons jeux de lumiére aux bons endroits : respectez
les indications relatives a ['usage extérieur et intérieur.

Foyer ou appareils de chauffage a combustible solide

Ne brilez pas d'amas de papier d'emballage dans
votre foyer, car le risque d'incendie est élevé.

Toujours en vider les cendres lorsque devenues froides.
Attention : ne jamais les jeter a la poubelle, mais plutét
dans un contenant métallique.

Une fois la période des fétes terminée et l'arbre de
Noél dégarni de tous ses ornements, déposez-le au
recyclage, mais jamais dans votre foyer ou votre poéle.

Détecteur de fumée :

N'oubliez pas de le vérifier réguliérement!

i Section prévention incendie

450-638-2010, poste 7880
prevention@ville.saint-constant.qc.ca
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Surfaces glacées extérieures et étangs de glace

&

SITE DE PLEIN AIR HIVERNAL
(296, rue Sainte-Catherine)

Equipements :

* un anneau de glace (hockey interdit
sur cette surface glacée)

- deux (2) patinoires avec bandes de
quatre (4) pieds

« une patinoire avec bandes de deux
(2) pieds (réservée aux enfants de
12 ans et moins)

+ une pente a glisser enneigée
mécaniquement avec corridors
de glisse

Services :
+ éclairage
+ roulotte avec installations sanitaires

Horaire d’ouverture régulier du

chalet de service :
* dulundi au vendredide 17h30a22h
+ samedi et dimanchede 10ha?22h

PARC DES CITOYENS
(70, montée Lasaline)
Equipements :

+ une patinoire avec bandes de
quatre (4) pieds.

Service :

- éclairage

Horaire :

» dudimanche au samedide 7haz22h

Périodes réservées au patinage libre :
« tous les jours de la semaine de
17h30a19h

» samedi et dimanchede 12h30a 14 h

PARC LEVASSEUR
(28, rue Levasseur)

Equipements :
* une patinoire avec bandes de quatre
(4) pieds.

Services :

+ éclairage

« roulotte chauffée
+ toilettes séches

Horaire d’ouverture régulier du
chalet de service :

» dulundi au vendredide 17h30a22h
- samedi et dimanchede 10haz22h

PARC DU PETIT BONHEUR
(80, rue Villeneuve)

Equipements :
* une patinoire avec bandes de
quatre (4) pieds

Service :
- éclairage

Horaire :
+ du dimanche au samedide 7ha 22 h

Périodes réservées au patinage libre :
+ tous les jours de la semaine de
17h30a19h

* samedi et dimanchede 12h30a 14 h

PARC DES JARDINS
(130, rue Beaumont)

Equipements :
+ une patinoire avec bandes de
quatre (4) pieds

Services :

- éclairage

+ chalet de service chauffé avec
installations sanitaires et salle
commune

Périodes réservées au patinage libre :

+ tous les jours de la semaine de
17h30a19h

» samedi et dimanchede 12h30a 14 h

Horaire d'ouverture régulier du

chalet de service :
* du lundi au vendredide 177h 30322 h
« samedi et dimanchede 10haz22h

N.B. Durant les congés scolaires,
l'horaire d'ouverture des chalets
de service est modifié de facon a
assurer une plus grande accessibilité
aux patinoires et étangs de glace
extérieurs. Par ailleurs, nous
demandons la collaboration des
citoyens pour le déneigement des

patinoires et étangs de glace exté-
rieurs lors d'accumulation légére.

PARC JEAN BELIVEAU
(21, rue Perron)
Equipements :

- une anneau de glace (hockey interdit
sur cette surface glacée)

Service :
« éclairage

Horaire :
+ du dimanche au samedide 7ha 22 h

PARC LEBLANC
(46, rue de I'Eglise)

Equipements :
+ une patinoire avec bandes de quatre
(4) pieds

Services :

+ éclairage

« chalet de service chauffé avec instal-
lations sanitaires et salle commune.

Périodes réservées au patinage libre :

- tous les jours de la semaine de
17h30a19h

+ samedi et dimanche de 12h30a 14 h

Horaire d'ouverture régulier du
chalet de service :

« dulundi au vendredide 177h303a22h
+ samedi et dimanche de T0ha?22 h

= - —
. Modle il L5 P

PATINEZ A LINTERIEUR

Samedi 14h 15a 15h 30
Dimanche 14 h 1534 17 h 05

Ainés: Samedi 15h 45a 17 h 05

i Aréna Isatis Sports
450 632-3838

Tous :

ko

¥

*'!'.‘L;
3

BIBLIOTHEQUE :

Venez bouquiner et emprunter des
ouvrages pour vos vacances des fétes
d'ici le 23 décembre!™

Lundi 13haz0h30
Mardi 13ha20h30
Mercredi 13ha20h 30
Jeudi 9h30a20h30
Vendredi 13ha17h
Samedi 10h30a15h 30

Dimanche 13ha16h

’_*'Fermée. durant la période des fétes, du 24 décembre au
2 janvier inclusivement.
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PROFITEZ DES JOIES DU
PLEIN AIR!

Dimanche, le 8 février 2015
de13hal7h

(si la température le permet)

Allez, hop, on joue dehors!
Glissez, courez, patinez, amusez-vous!

C'est le grand retour de la journée d'activités plein-air
(patinage, glissade, etc.), offerte par la Ville de
Saint-Constant, en collaboration avec Kino-Québec et
Loisir et Sport Montérégie.

Quand? Dimanche, 8 février 2015
ou? Site de plein air hivernal
296, rue Sainte-Catherine

VISITEZ L'EXPORAILYS

MUSEE FERROVIAIRE (ANADIEN
22 novembre 2014 au 4 janvier 2015

110, rue Saint-Pierre, Saint-Constant - 450 632-2410

Noél ferroviaire
La magie du temps des Fétes dans le décor de la Grande galerie

1M het14h30
11h30,14het15h

Conte pour enfants « Pierrot le cheminat »
Atelier de bricolage de Noél
Décoration de biscuits de Noél.

Service de thé
Thé, patisseries et anecdotes dans la luxueuse
voiture du président du Chemin de fer du Grand Tronc.

13 ans et plus. Sur réservation seulement.
Tarifs, heures et dates disponibles 450 638-1522, poste 231

POSTEZ VOTRE LETTRE AU PERE NOEL A BORD DU
WAGON POSTAL

22 novembre au 21 décembrede 10h30a12het13ha 15 h
Renseignements et tarifs 450 632-2410

A, Y Durant les fétes :

Patinage libre gratuit d
= |'aréna pour fous les résidents

=«  Du 15 décembre av 5 janvier

Saint-Constant

________



