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Tes responsabilités

x
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Organiser et animer des activités ludiques et adaptées aux enfants a ta charge
Assurer la sécurité et le bien-étre des jeunes tout en répondant a leurs besoins spécifiques
Encourager la participation, la coopération et le respect entre les enfants

Intervenir lors de crise (au besoin)

Agir a titre de personne-ressource avec les parents

Selon la clientéle, accomplir des soins d'hygiéne (facultatif) J

Ce poste est pour toi si

Tu détiens une expérience minimale de 2 ans comme moniteur(trice)

Tu es disponible la semaine, de jour, durant la saison estivale (et quelques fins de semaines
pour participer a des formations)

Tu aimerais accompagner un petit groupe d’enfants exceptionnels

Tu souhaites acquérir davantage d'expérience avec les clientéles spécialisées

Tu aspires a travailler aux c6tés d'une équipe d'accompagnateurs inspirants

Ce que tuy gagnes &
Une expérience enrichissante dans un environnement stimulant
La possibilité de développer tes compétences en animation et en leadership

Faire partie d'une équipe dynamique et super attachante




